
Retningslinjer	for	Averøy	Håndballklubb 
 
Averøy	Håndballklubb	skal	være	en	klubb	for	alle	under	mo6oet	RITT	-	Respekt,	Inkluderende,	Trivsel	og	Toleranse.	

Respekt:	Vi	skal	respektere	hverandre,	våre	forskjeller	og	våre	ulike	utgangspunkt	i	livet.	Vi	skal	snakke	Dl	og	
om	hverandre	med	respekt.  
Inkluderende:	Vi	ønsker	å	være	en	inkluderende	klubb,	alle	skal	føle	seg	velkommen,	uanse6	
forutsetninger/bakgrunn.  
Trivsel:	Vi	vil	at	AHK	skal	være	en	klubb	man	forbinder	med	trivsel.	Innsatsen	blir	bedre	på	både	trenere	og	
spillere	når	man	er	i	et	miljø	hvor	man	trives.	Vi	skal	også	ha	Dd	Dl	lek	og	moro.	 
Toleranse:	Vi	må	ha	toleranse	for	våre	individuelle	forskjeller.	Nei	Dl	mobbing!	Individuelle	forskjeller	krever	
også	individuell	behandling.	”Vi	må	behandle	alle	ulikt	for	at	det	skal	bli	behandlet	likt.”		

I	Averøy	Håndballklubb	skal	alle	spillerne	på	et	lag	ha	Dlnærmet	lik	spilleDd.	Topping	av	lag	er	ikke	akseptert.	Dersom	
et	lag	trenger	assistanse	fra	spillere	fra	et	lavere	årstrinn	må	de6e	avtales	med	underliggende	lag	sin	trener.	Det	skal	
være	en	rulleringsordning	som	sikrer	at	alle	har	lik	mulighet	for	å	være	med.	

Laginndeling 
Averøy	Håndballklubb	har	som	mål	å	Dlby	minitreninger	for	jenter	og	gu6er	i	1.-4.klasse	og	å	sDlle	
aldersbestemte	jente-	og	gu6e-lag	i	aldersgruppen	10-14	år.	Dersom	vi	ikke	har	Dlstrekkelig	med	spillere	på	
et	årskull	skal	vi	forsøke	å	slå	sammen	nærliggende	årskull	slik	at	vi	kan	gi	et	Dlbud	Dl	alle.	

Laginndelingen	for	kommende	sesong	bestemmes	av	styret	og	de	respekDve	trenerne	i	fellesskap	innen	
utgangen	av	mai.		Styret	er	ansvarlig	for	å	melde	opp	de	lagene	som	skal	spille	serie.	 
Det	arrangeres	to	fellesmøter	for	trenere	og	styre	pr.	år.		

Trenere  
Hvert	lag/hver	avdeling	skal	ha	minimum	to	trenere	hvorav	minst	en	er	over	18	år.	Aldersbestemte	lag	skal	i	
Dllegg	ha	oppmenn.	

Alle	trenerne	må	gjøre	seg	kjent	med	klubbens	instruks	for	trenere	og	oppmenn	og	signere	klubbens	
treneravtale.	Treneravtalen	revideres	og	signeres	en	gang	pr.	år	på	trenermøte.  
 
Foreldremøte 
Foreldremøte	skal	gjennomføres	for	hvert	lag	i	løpet	av	september.	Her	velges	evt.	oppmann. 
Trenerene	på	hvert	lag	har	ansvaret	for	å	gjennomføre	møtet.	 
 
Dugnad  
Det	er	2	dugnader	i	året.	Deltagelse	er	obligatorisk	for	alle	medlemmer.	Ingen	familier	skal	belastes	med	
mer	enn	en	dugnad	pr.	gang.	Styret	bestemmer	hva	dugnadene	skal	være.  
Lagene	kan	i	Dllegg	organisere	egne	innsamlinger.	Disse	må	forhåndsgodkjennes	av	styret.	 
 
Godtgjørelse	Bl	trenere	og	styremedlemmer  
Alle	som	påtar	seg	ulønnede	trener-	eller	styreverv	i	Averøy	Håndballklubb	får	en	årlig	godtgjørelse	i	form	
av	graDs	treningstøy	eller	gavekort	Dl	en	verdi	av	1000	-	1500	kroner	alt	e6er	styrets	avgjørelse.	
Godtgjørelsen	Dldeles	ved	sesongstart.  
 
Kjøring,	bom-	og	fergeutgiFer 
Ingen	får	kjøregodtgjørelse	fra	AHK	i	forbindelse	med	seriekamper.	Fra	og	med	1.	januar	2016	dekker	
klubben	fergebille6er	for	spillere,	trenere	og	foreldre	med	bil	som	kjører	i	turnus.	Hvert	lag	får	utlevert	



fergekort	og	hovedtrener	for	det	enkelte	lag	er	ansvarlig	for	kort	og	for	å	ta	vare	på	kvi6eringer	for	bille6. 
Alle	spillere	som	si6er	på	med	andre	skal	ha	med	50,-kr	Dl	sjåføren.  
Ved	større	arrangement	som	f.eks.	cup	avtales	evt.	kjøregodtgjørelse	med	styret	i	forkant. 
Et	greit	utgangspunkt	er	statens	regulaDv	delt	på	to. 

Roller	i	Averøy	Håndballklubb 
Klubbens	styre	velges	av	årsmøtet.	Styret	er	ansvarlig	for	å	utarbeide	en	arbeidsfordeling	mellom	de	
enkelte	styremedlemmene	og	å	delegere	oppgaver	Dl	klubbens	medlemmer	forøvrig.	


